REFERAT FRA STYREMQ@TE

Kristiansund og Omegn Golfklubb
23. september 2026 | Teams

Mgatested Teams

Kjetil Labersli, Otto Havneraas, Marit Moe Backer,
Deltakere Andreas Rgdsand, Bjgrnar Kvale, Liv Karlsvik og Nina
Mack Korsfur (deler av mgtet)

1. Konstituering av nytt styre

Det nyvalgte styret ble presentert etter det ekstraordineere drsmatet. Roller, forventninger, signaturrett og
fullmakter ble gjennomgatt og avklart.

e Registrering av nytt styre er sendt til Brganngysundregistrene.
e Alle styremedlemmer og varamedlemmer ma signere i Altinn.

2. Hastesaker

2.1 Klippeavtale

Eksisterende klippeavtale ble gjennomgatt og forlenget til 30. oktober 2026. Videre drift og eventuell
viderefaring av avtalen ble diskutert.

e Banekomiteen fglger opp saken og legger fram forslag til ny avtale for styret.

2.2 Sgknader om tilskudd og stgtteordninger
Aktuelle statteordninger ble gjennomgatt. Styret besluttet & prioritere sgknadsarbeid med frist 1. oktober 2026.

e Sparebanken Norge: prosjektmidler til driving range og treningsomrade.

e Equinor-midler: juniorgruppen, helérstilbud, juniorturer og simulatortrening.

e SpareBank 1 SMN: Levende Vagen, kriminalomsorg i frihet og «Se ett slag av gangen».
e Ungdom oginkludering skal vektlegges i sgknadsarbeidet.

e Detundersgkes om det kan sgkes om stgtte til vedlikehold av simulator.

Ansvar: Marit Moe Backer, med bistand fra Tor Jonny Kirkhaug og Lars Lgbersli.

3. Fordeling av arbeidsoppgaver
Styret diskuterte falgende arbeidsomrader:

e Jkonomiog regnskap

e Bane, drift og vedlikehold

e Turneringer og sportslig aktivitet

e Medlemskontakt og kommunikasjon
e Sponsorer og naeringslivskontakter
o Prosjekter og sgknadsarbeid

@konomi og regnskap: Marit Moe Backer falger opp og sarger for at Kjetil Labersli far ngdvendig tilgang.
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Kontaktpersoner og medlemmer i komiteene skal innarbeides i organisasjonsplanen. Organisasjonsplanen
skal behandles pa neste fysiske styremgte. Dette bar avklares raskt, blant annet fordi alle sponsorkontrakter
utlgperi2026.

4. Statussaker

Falgende omrader ble gjennomgatt pa overordnet niva og tas opp igjen nar styret har fatt bedre oversikt fra
komiteene og det tidligere styret:

e Jkonomisk situasjon

e Baneoganlegg

e Medlemsutvikling (523 medlemmer)
e Kiosk, proshop og klubbhus

e Trivselstiltak

e Pagaende prosjekter

5. Saker til fgrste fysiske styremgte

e Strategi og mal for perioden

e Handlingsplan 2026-2027

e Budsjett og skonomistatus

e |nvesteringsbehov for bane og klubbhus

e Organisering av komiteer og arbeidsgrupper
o Arshjul for styret

e Turnerings- og aktivitetsplan

e Fordeling av oppgaver i styret

e Stillingen som daglig leder

6. Eventuelt

e Oppgradering av simulator skal prioriteres. Bjgrnar Kvale undersgker kostnader og legger fram forslag.
e Det ma avklares hvem som skal ha tilganger i Alba.
e Avtaler om medlemsfordeler skal vaere dpne og begrunnede, og skal vedtas av styret.

7. Vedtak og oppfelging

Sak / beslutning Ansvarlig Frist Status

Klippeavtalen forlenges til 30. oktober

2026. Forslag til ny avtale legges fram for Banekomiteen 30.10.2026 Til oppfolging
styret.

Marit Moe

Backer, med
Sgknadsarbeidet prioriteres. bistand fra Tor 01.10.2026 Haster

Jonny Kirkhaug
og Lars Lagbersli

Kostnader og forslag til

Bj Kval Ikke fastsatt Til folgi
simulatoroppgradering utredes. yarnar fvaie etastsa L oppiaiging
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Organisasjonsplan med kontaktpersoner Styret Neste fysiske

i Til behandling
og komitémedlemmer legges fram. styremgte

Tilganger i Alba avklares. Ikke fastsatt Ikke fastsatt Til avklaring

8. Neste mate

Dato for farste fysiske styremgate fastsettes senere. Kjetil Lgbersli sender innkalling og legger til rette for
deltakelse via Teams for dem som er pa reise.

Motets formal: A handtere tidskritiske saker og sikre ferdigstillelse av sgknader med frist 1. oktober 2026, far
det kan avholdes et fysisk styremgte etter 7. oktober.
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